
日本郵政公社日本郵政公社
2007 日本郵政公社のディスクロージャー誌



平成19年10月1日
新たな一歩を踏み出します。



　日本郵政公社は、郵便事業、郵便貯金事業、簡易保険事業を営み、

全国に設置された郵便局を通じ、社会生活のライフラインとしてのサー

ビスを提供してきました。

　そして今、平成19年10月の民営化を控え、サービスの改善、経営

基盤の強化など様々な課題に全力をもって取り組んでおります。日本

郵政公社は、お客さまの期待に応え、お客さまの満足を高め、お客

さまと共に成長していくために、新たな価値の創造を目指してまい

ります。

新しい価値の創造を目指して

日本郵政公社
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平成18年度決算については、依然として厳しい経

営環境の中、三事業とも4年連続の黒字を確保し、公

社全体で9,425億円（17年度1兆9,331億円）の黒字を

達成しました。

郵便については、EメールなどIT化の影響等によ

る通常郵便物の減少傾向と成長分野である小包など

の増加により、成長分野の売上げ増に向けた収益構

造の改革に取り組んできた結果、公社化後はじめて

経常収益が前年度に比べ33億円増加しました。一方、

経常費用については、退職者数の増加に伴う人件費

の減少や集配運送委託費の削減などを進めた結果、

前年度に比べ103億円減少しました。18年度は民営

化対応経費の増加により、当初赤字決算を見込んで

いましたが、これらの取組により18億円（17年度26

億円）の黒字を確保することができました。

郵便貯金については、9,406億円（17年度1兆9,304

億円）の黒字を確保しました。前年度に比べ9,897億

円減少しましたが、これは主に、株価に大きな変化

がなかったため金銭の信託運用益が前年度に比べ1兆

円余り減少したことによるものです。利益の大宗を

占める資金収支については、郵便貯金残高が約13兆

円減少する中、ほぼ前年度と同額を確保することが

できました。

簡易保険については、新契約の減少が続くなど依

然として厳しい経営環境ですが、長期金利の上昇に

よる利息収入の増加や委託運用におけるキャピタル

益により、1兆250億円（17年度9,318億円）を内部留

保に積み増すとともに、2年連続して契約者配当を増

配することができました。また、三利源合計（死差

損益、利差損益、費差損益）については、利差損が

縮小したこと等により、前年度までの赤字から1,176

億円の黒字に転換しました。

一昨年10月の郵政民営化法案の成立以降、民営化

の準備作業について、経営の最重要課題として位置

づけ、万全の体制で実施してきました。主な事項と

して、効率的なネットワークを構築するため集配業

務等の集約・再編を行いました。また、複数の会社

が併設される郵便局においては、局舎内の区画工事

なども実施してきました。金融機関における合併時

のシステムトラブルなどを教訓に、移行に際しご利

用いただいている皆さまへご迷惑をお掛けすること

のないよう、コンピューターシステムのリハーサル

や職員の業務リハーサルなども行っています。

また、民営化後の商品・サービスの変更内容等に

つきましては、これまでのホームページや郵便局で

のリーフレットの配布、新聞等によるお知らせを継

続して行うほか、すべてのご家庭に冊子を配布いた

しました。

このように、緊張感をもって準備作業を進め、円

滑な民営化を実現します。

トップメッセージ

郵政事業は、明治4年の郵便創業以来、逓信省、郵政省、郵政事業庁、日本郵政公社と時代とともに変

化してまいりましたが、今年10月1日に民営化し、JP日本郵政グループとして新たな一歩を踏み出します。

第二の創業とも言える民営化を、ご利用いただいている皆さまに「本当に民営化して良かった」と心から

喜んでいただけるよう、すべての役職員が一丸となって取り組んでまいります。

これまでの皆さまの暖かいご支援に厚く御礼を申し上げるとともに、これからのJP日本郵政グループに

対し変わらぬご支援を賜りますようお願い申し上げます。

○平成18年度決算の状況

日本郵政公社4年間の取組

○民営化準備

民営化準備と民営化後のJP日本郵政グループ



日本郵政公社は、10月以降、持株会社である日本

郵政株式会社の下、郵便事業株式会社、郵便局株式

会社、株式会社ゆうちょ銀行、株式会社かんぽ生命

保険の各社によるJP日本郵政グループに移行し、サ

ービスを提供いたします。郵便局の窓口においては、

3事業会社から委託を受ける形で、これまでと同様、

郵便、貯金、保険のサービスを提供することとなり

ます。さらに、民営化後の各社は、これまでのサー

ビスに加え、多様なニーズにお応えするための新し

いサービスを提供できるよう取り組んで行きます。

このたび、グループのスローガンを「あたらしい

ふつうをつくる。」といたしました。これまで公の機

関として培ってきた安心・信頼を、今後は、コンプ

ライアンスの徹底をはじめ、自らの努力で、お客さ

まの信頼をいただいて行かなければなりません。

「ふつう」は、私たちのサービスに対して、多くの

お客さまが抱いている“安心感”と“信頼感”を表

現しています。これらは、グループが持つ大きな資

産です。もうひとつ、「ふつう」は、“日本全国どこ

でも誰でも活用できるサービス”を表現しています。

“安心感”と“信頼感”の源泉となる「ユニバーサ

ル」なサービスを、民営化後も守っていきます。ま

た、「あたらしいふつう」は当然、時代とともに常に

変化します。自然に生まれてくるものではなく、新

たにつくり出さなければならないものでもあります。

私たちは、民営化を機に、“安心感”と“信頼感”を

大切にしながら、新しい「ユニバーサル」サービス

を創造していく企業グループになります。

「JP日本郵政グループは、お客さまにとって身近

な存在であり続けるために変革への取組を行い、お

客さまとともに成長する企業グループである」こと

をスローガンで表現しています。

JP日本郵政グループは、一体となって、お客さま

の視点を最優先し、お客さまに評価していただける

商品・サービスを提供し、すべてのお客さまから

「本当に民営化して良かった」と心から喜んでいただ

けるよう、さらには、地域の皆さまの利便性を一層

高め、生活に貢献するような会社となるよう、すべ

ての役職員が取り組んでまいりますので、今後とも

変わらぬご支援、ご愛顧を賜りますようお願い申し

上げます。

平成19年8月

○民営化後のJP日本郵政グループ

日本郵政公社 総裁
日本郵政株式会社 代表取締役社長
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